
【書式例 5-3】

令和元年度 指定管理者点検結果

■「総合評価」の評価基準

Ｓ（優 良） 次の３項目の評価結果が全てＡ以上であり，かつＳが２つ以上である。

Ａ（良 好） 次の３項目の評価結果が全てＡ以上である。

Ｂ（課題含） 次の３項目の評価結果にＢが含まれている。

Ｃ（要改善） 次の３項目の評価結果にＣが含まれている。

施 設 名 玉野市渋川観光駐車場

所 在 地 玉野市渋川 2丁目

指 定 管 理 者

名 称 公益社団法人 玉野市観光協会

代表者 会長 三宅照正

住 所 玉野市 築港 1丁目 1番 3号

指 定 期 間 平成 28年 4 月 1日 ～ 平成 33 年 3月 31 日（ 5年間）

担 当 部 課

産業振興部 商工観光課

電 話 0863-33-5005

E-mail syoukoukankou@city.tamano.lg.jp

評 価 内 容 の 総 括 総 合 評 価

協定に基づき、良好に実施されている。

＊行数は適宜調節してください。

A



■「評価結果」の評価基準

Ｓ（優 良） 協定書等の基準を遵守し，その水準よりも優れた内容である。

Ａ（良 好） 協定書等の基準を遵守し，その水準に概ね沿った内容である。

Ｂ（課題含） 協定書等の基準を概ね遵守しているが，内容の一部に課題がある。

Ｃ（要改善） 協定書等の基準が遵守されておらず，改善が必要な内容である。

① 業 務 の 実 施 状 況 評 価 結 果

【適切な施設管理の履行】

良好に履行されている。

【法令等の遵守】

遵守している。

【安全性の確保】

良好に実施されている。

【財産の適切な管理】

適切に管理されている。

【利用状況】

梅雨が長引いたこともあり、前年度と比較すると減少傾向にある。

【コスト削減への方策】

コスト意識を持って事業に取り組んでいる。

＊行数は適宜調節してください。

A

② サ ー ビ ス 向 上 へ の 取 り 組 み 評 価 結 果

自主企画事業を実施し、利用者拡大に努めている。

＊行数は適宜調節してください。

A

③ 団 体 の 経 営 状 態 （ 経 営 の 健 全 性 ） 評 価 結 果

健全に経営されている。

＊行数は適宜調節してください。

A













【書式例 5-4】

令和元年度 指定管理者自己点検結果

■「総合評価」の評価基準

Ｓ（優 良） 次の３項目の評価結果が全てＡ以上であり、かつＳが２つ以上である。

Ａ（良 好） 次の３項目の評価結果が全てＡ以上である。

Ｂ（課題含） 次の３項目の評価結果にＢが含まれている。

Ｃ（要改善） 次の３項目の評価結果にＣが含まれている。

点 検 日 令和２年 ４月 ２８日 （ １ 回目）

施 設 名 玉野市渋川観光駐車場

所 在 地 玉野市渋川２丁目

指 定 管 理 者

名 称 公益社団法人 玉野市観光協会

代表者
会長 三宅 照正

住 所 玉野市築港１丁目１番３号

指 定 期 間 平成２８年 ４月 １日 ～ 平成３３年 ３月３１日（ ５年間）

担 当

玉野市観光協会

電 話 ０８６３－２１－３４８６

E-mail

評 価 内 容 の 総 括 総 合 評 価

施設管理については協定書に基づいた管理を適切に実施している。

大きなトラブルもなく、適宜維持管理業務の遂行できているので、引き続き、市

担当部署と連携を図りながら、維持管理に取り組んでいきたい。

【前回の自己点検からの改善点】※2回目以後の自己点検の場合

＊行数は適宜調節してください。

A



■「評価結果」の評価基準

Ｓ（優 良） 協定書等の基準を遵守し、その水準よりも優れた内容である。

Ａ（良 好） 協定書等の基準を遵守し、その水準に概ね沿った内容である。

Ｂ（課題含） 協定書等の基準を概ね遵守しているが、内容の一部に課題がある。

Ｃ（要改善） 協定書等の基準が遵守されておらず、改善が必要な内容である。

① 業 務 の 実 施 状 況 評 価 結 果

【適切な施設管理の履行】

道路の陥没等があった場合、早急に修繕に努め、藤棚の管理等良好に実施している。

【法令等の遵守】

遵守している。

【安全性の確保】

海水浴期間中は看板の設置や迷惑行為への注意などして利用者の安全を確保できる

ように努めている。

【財産の適切な管理】

帳簿の作成・保管等により適切に管理を行っている。

【利用状況】

梅雨が長引いたことによる来場者の減少により、前年度比較では微減となっている。

【コスト削減への方策】

従業員に消耗品等の使用に関し、節約に努めるよう指導している。

＊行数は適宜調節してください。

A

② サ ー ビ ス 向 上 へ の 取 り 組 み 評 価 結 果

従業員に対する接客態度の指導をしている。

【前回の自己点検からの改善点】※2回目以後の自己点検の場合

＊行数は適宜調節してください。

A

③ 団 体 の 経 営 状 態 （ 経 営 の 健 全 性 ） 評 価 結 果

収支決算より健全に経営している。

＊行数は適宜調節してください。

A


