これより、令和3年度玉野市地域密着型サービス等集団指導、緑ほん編を開催いたします。

[bookmark: _GoBack]受講にあたって、介護報酬の解釈の３、QA・法令編、通称緑ほんをご用意ください。
また、ホームページへ掲載しています、集団指導の資料もご用意ください。
同時並行的に御説明しますので、説明時には、それぞれの該当ページを広げてくださいますようお願いします。

次第については、赤ほん編に同じですので、省略いたします。

まず、資料１の１ページをお願いします。
資料１の１ページです。
介護報酬Q＆Aの体系図です。
１２ページ全サービス共通、４５ページ訪問系サービス共通、４７ページ通所系サービス共通、そして、４９ページ居宅サービス共通、５３ページ訪問介護と続いています。
探したいQ＆Aが、個別サービスではなく、共通サービスのQ＆Aに掲載されている場合がありますので、見逃さないように注意してください。
また、居宅介護支援のQ＆Aの掲載場所は、赤ほん、青ほんとは異なり、施設サービスの前の173ページに掲載されています。
この１１ページからの介護報酬Q＆Aには、令和3年度報酬改定Q＆Aと、新型コロナウイルス感染症に係る臨時的な取扱いQ＆Aは、含まれていませんので、別途４８３ページや青ほん等を確認する必要があります。

次に、２９５ページ指定基準Q＆Aの体系図です。
掲載順は、先程と同様ですので、説明を省略します。

次に、資料の２ページをお願いします。
４８３ページからは、令和3年度報酬改定Q＆A、新型コロナウイルス感染症に係る臨時的な取扱いQ＆A等です。
サービスごとに分類されていませんので、ここへまとめて掲載されています。
青ほんへは、サービスごとに分類されていますので、青ほんのほうが検索し易いと思います。

次に、緑ほんの６２３ページをお願いします。
緑ほんの６２３ページは、単位数表関係告示です。
厚生労働大臣が定めるマルマル、と、単位数告示では、各通知へ委任されていることがよくあります。
このように、バラバラに通知があると読みづらいので、青ほんでは、これらの情報が集約されて掲載している場合が多いのですが、掲載されていない場合は、このページから各通知を検索してください。
特に、２利用者等告示、３大臣基準告示、４施設基準は、よく委任されています。
減算関係では、５定数超過利用、人員基準欠如、６夜勤職員基準です。

次に、緑ほんの７９６ページをお願いします。
緑ほんの７９６ページは、令和3年度の改正ですが、見守り機器等を利用した場合の夜勤職員の人員配置基準が緩和される関係通知になります。

次に、緑ほんの８０１ページをお願いします。
緑ほんの８０１ページは、特別地域加算の対象地域で、青本に、厚生労働大臣が定める地域、平成２４年告示第１２０号と記載されていたときは、こちらを確認してください。ページ右側の中程、１離島振興法第2条第1項の規定により指定された離島振興対策実施地域とは、いしまのことです。
同様に、緑ほんの８１９ページをお願いします。
緑ほんの８１９ページの左側のやや下側、ここも、イ離島振興法第2条第1項ですので、いしまが該当します。青ほんへは、厚生労働大臣が定める地域、平成２１告８３と記載されています。

次に、緑ほんの８２１ページをお願いします。
ここからは、介護報酬算定体制の届出についてです。
次のページ、緑ほんの８２２ページは、指定居宅サービス事業者等による介護給付費の割引の取扱いについて、です。
令和3年10月31日現在、玉野市が所管する事業所については、当該届出の提出はありません。


次に、緑ほんの８６２ページをお願いします。
緑ほんの８６２ページは、介護給付費算定に係る体制等状況一覧表の様式、です。玉野市も同じ様式を使用していますが、地域密着型通所介護は総合事業の様式に寄せているため、この様式とは異なります。地域密着型通所介護は、総合事業のページから様式をダウンロードしてください。

ここで一度、音声を終了します。
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