
・子どもが、1歳半なるまで1回育児休暇が取れます。

・子育て、介護のために時短勤務で働くことが出来きます。

・対象家族1人につき、上限3回、介護休暇が取れます。

・育児休暇と休業復帰後の働き方セミナー参加

・平成３０年度より玉野商工高等学校工業系学科カリキュラムへの参加

・玉野市のインターンシップ事業に協力して、高校生の就業体験を受け入れました。

たまのの定住促進協力企業等応援登録制度

登録第５号 株式会社宮原製作所

●女性活躍推進企業 ●若年者応援企業

（玉野市宇野４－１７－１）（輸送用機械器具製造業）

長い歴史で培われた技術で、モノづくりには絶対の自信！長い歴史で培われた技術で、モノづくりには絶対の自信！

モノづくりの誇りを持って信頼の会社づくりを目指していますモノづくりの誇りを持って信頼の会社づくりを目指しています

★三井造船の協力企業として、山陽新聞に掲載されました。（平成２９年１１月 8日地方経済）

★船舶用デｲーゼルエンジンの加工が主力

★印刷機や発電機などの分野へ事業拡大


