
女性活躍推進企業

育児や介護休暇に関する制度があります。育児休暇や介護休暇が取れるだけでなく、子どもの看

護休暇も取得でき、さらに、短時間勤務や時間外労働が制限できる制度も設け、女性従業員はもち

ろんのこと、従業員全員のライフワークバランスを考えた取組を行っています。

若年者応援企業

市内中学校が実施する職場体験学習や、市内高校のインターンシップ事業等、積極的に受け入れ

を行い、地元の若い世代にものづくりのやりがいや面白さを伝えるよう努めています。

たまのの定住促進協力企業等応援登録制度

登録第１５号 タマデン工業 株式会社

●女性活躍推進企業

●若年者応援企業

（玉野市玉原３－７－２） （電気機械器具製造業）

存在価値ある企業

21世紀のリマイン企業（勝ち残り企業）となるために、制御分野における技術集団となり、積極行

動、組織の働態化を常に考え、従業員の経済的向上、社会地域への貢献奉仕、産業界、お客様に存在価

値ある企業を理念とし、【信、力、熱】の社是をもって、「人間として正しく、如何に人生を楽しくする

か」を念頭に、人間らしい技術を磨き、高度化する時代に応えていきます。


