
 

10％ 

うらら花 

就労支援施設紹介冊子 

障がいがある人もない人も 

自分らしく輝ける場所が、必ずどこかにあるはず！ 

ピンク、赤、オレンジ…つぼみ、咲きかけ、満開… 

自分の花を咲かせよう 

うららかな春のような、明るい未来になるように 





 

うらら花とは _ P１ 

就労支援とは _ P２ 

就労継続支援 A 型事業所 クローバー _P３ 

就労継続支援 A 型事業所 娜(しな)の虹 _P４ 

就労継続支援Ｂ型事業所 ここからワークス _P５ 

就労継続支援Ｂ型事業所 なないろ _P６ 

就労継続支援Ｂ型事業所 虹 _P７ 

就労継続支援Ｂ型事業所 ばべの森 _P８ 

就労継続支援Ｂ型事業所 ハレルや _P９ 

就労継続支援Ｂ型事業所 フクちゃんのパン _P１０ 

就労継続支援Ｂ型事業所 ほくと _P１１ 

地域活動支援センターⅢ型 しらさ工房 _P１２ 

地域活動支援センターⅢ型 同舟の園 _P１３ 

地域活動支援センターⅢ型 ほほえみ作業所 _P１４ 

就労移行支援事業所 アクセスジョブ _P１５ 

就労移行支援事業所 ウェルビー岡山駅前第 2 センター _P１６ 

就労移行支援事業所 LITALICO ワークス岡山 _P１７ 

就労移行支援事業所 LITALICO ワークス岡山駅南 _P１８ 

令和５年６月３０日時点 

うらら花とは 

「うらら花」は、就労支援事業所の利用を考えている家族の人たちの、就労支援事業所の

こんなことを聞きたい、あんなことが知りたいんだけど、なかなか情報を得ることが出来ないん

だよねという声をきっかけに、この冊子作りはスタートしました。 
 

冊子の作成にあたっては、就労支援事業所の利用を考えている人たちのために作るという

ことを大切にしました。家族の人たちにも協力をしてもらい、就労支援事業所を選ぶにあた

って知りたい項目を、家族の人たちにも考えてもらいました。 

また、就労支援事業所の方々には、忙しい中、原稿作成や写真撮影にもご協力いただき

本当にありがとうございました。 
 

最初は、就労支援事業所の利用を考えている人たちのために！という想いだけでしたが、

実際に就労支援事業所に写真撮影にお邪魔し、仕事をしているみなさんの様子、商品を

見せていただいているうちに、就労支援事業所の仕事や商品を知って欲しいという想いを

抑えきれなくなりました。 
 

撮影の合間にお話しをしていた時、商品を販売している時に、「作業所なんだから安くて当

たり前じゃろ。」と言われることもあるんですよと聞き、怒りにも似た何とも言えない想いを抱

いたことを思い出します。そんな想いから、就労支援事業所の商品の魅力を知ってもらうだ

けでなく、正当な価値で評価してもらいたい！と強く考えるようになりました。 
 

わたしたちの想いを実現するには、まだまだ小さな第一歩を踏み出したばかりですが、就労

支援事業所の利用者のみなさんや職員の方にとっての未来が、うららかな春のような、明る

い未来となるように、抱えている課題を少しでも応援できればという想いで活動していきたい

と思っています。 
 

「うらら花」に興味を持っていただいて、ありがとうございます。 

これからの「うらら花」が、どんな花を咲かせるのか、見守ってくださると嬉しいです。 

 

玉野市障害者総合支援協議会 就労支援部会 
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 就労移行支援 就労継続支援A型 就労継続支援B型 

目的 
就職するために必要な 

スキルを身につける 
働く場所 

対象者 
一般企業への就職を 

考えている人 
今は、一般企業への就職が不安、難しい人 

雇用契約 なし あり なし 

工賃 

（賃金） 

基本なし 

（場合によりあり） 
あり 

平均月収  83,430 14,805 

年齢制限 65 歳未満 65 歳未満 なし 

利用期間 原則 2年間以内 決まりなし 

Ⅰ型 Ⅱ型 Ⅲ型 

障がいのある方と医療や福祉、

地域社会とのつながりを強化す

るための活動 

ボランティアの育成や講座を開催

し障がいへの理解や学びを啓発

する 

１日あたりの実利用者数 20

名以上 

障がいのある方の機能訓練や社

会適応訓練、入浴などの生活

支援のサービスを行う 

１日あたりの実利用者数 15

名以上 

通所による援護事業の実績が、

おおむね 5年以上あること 

１日あたりの実利用者数 10

名以上 

就労支援とは 

A型事業所とか B型事業所とか、作業所という言葉を聞いたことはありませんか？ 

一体、何のことなのでしょうか？ 

これらは、すぐに一般企業への就労が難しい方（障がいのある方）などが必要な支援を受

けながら就労することが出来る事業所のことです。働くための練習として、決まった場所に決まっ

た時間に通い、生活リズムを整え、心と身体の状態を整えます。また、室内で手を動かす軽作

業や農作業、調理などの専門性の高い作業、清掃作業や接客など、実際の作業の経験を

積みます。自分の状況に合わせてステップアップしていくことが可能です。 

出典：厚生労働省 障害者の就労移行支援対策の状況より 

●地域活動支援センター 

今の自分の気持ちに近いのは、どれだろう？ 

一般企業で就労するには 

自信がないなぁ 

就労継続支援A型 

があっているのかも 

自分の体調に合わせて 

無理のないペースで働きたい 

就労継続支援Ｂ型 

があっているのかも 

社会人として最低限のスキル

や知識を身につけてから働くこ

とを目指したい 

就労移行支援 

があっているのかも 

世の中には、たくさんの種類の仕事がありますね。自分のやりたいことが何なのか考えることはと

ても難しいことですが、自分が気になっていることは何なのか、どんなことに興味があるのかを考え

て、自分の気持ちを家族や支援者に伝えることは、とても大切なことです。 

地域が主体となって、生活の自立や社会との繋がりを作るための支援活動を行う場所で

す。特にⅢ型は、もともと「小規模作業所」と言われ、家族会などの有志が運営していまし

た。 

２ 



 

クローバー（一般社団法人ＩＳＪ） 

〒706-0132 玉野市用吉 1750-11 

色々な作業に取り組めるようになると、 

仕事以外の場面でも、できる事、 

可能性がどんどん広がります。 

農作業 

ピッキング作業 

清掃・洗浄作業 

職場のようす 

年代別 

男女別 

定員 20 人 職員数 利用者約5 人に対して１人 

見学・実習の受入れ 

昼食 持参 服装 制服あり（帽子、T シャツ、トレーナー） 

受入れ…あり（約 30 分） ●見学について 

受入れ…あり ●実習について 

平均…1 日（4.5 時間）、約 14 日間 

送迎 なし 

方法 公共交通機関、自転車、自分で運転、徒歩 

9:00～12:00 朝礼・作業 

12:00～13:00 昼食・休けい 

13:00～14:30 作業 

14:30～ 作業終了・終礼 

平均的な通所時間 9:00～14:30（週５日） 

 
１ケ月の収入 約８０，０００円 週５日４.5 時間利用  

まずは、お電話ください。 

clover-isj@triton.ocn.ne.jp 

男性 65% 女性 35% 

計量・袋詰め作業 

0863-23-4680 

色々なことに挑戦できます！ 

コロナ禍で今は、できてないけど… 

工場見学など日帰り旅行に行って 

いました。一般就労への意欲を UP！ 

軍手、長ぐつ、紺色か黒色のズボンの用意をお願いします  

20 代 
30 代 

50 代 

40 代 48% 60代22% 

仕事内容 

※貸与。希望すれば買取りも可能。 

※ご本人、ご本人と保護者、ご本人と支援者でお越しいただけます。 

就労 

Ａ型 
継続支援 

通い方 

１日の過ごし方（例） 

３ 

clover_isj 

11% 8% 11% 



 

娜
しな

の虹（NPO法人 手毬の里）  

0863-71-4300 

〒706-0142 玉野市迫間 973 

まずは、お電話ください。 

障害者や病気に理解のあるスタッフがサポートして 

くれるアットホームな場所です。施設外就労を主に 

地域社会のお手伝いをしながら活気と自信を身に 

つけていきます。人と人とのコミュニケーションを楽し 

みながら自身の生活や自立を支える事業所です。 

年代別 

男女別 

定員 20 人 職員数 利用者約 3.2 人に対して１人 

送迎 なし 

8:55～ 9:00 朝礼 

9:00～ 9:30 現地に向かう。作業準備 

9:30～12:30 作業（うち 15 分休憩 2 回あり） 

12:30～13:00 作業終了・事業所へ帰る 

平均的な通所時間 9:00～14:00（週５日） 

１ケ月の収入 約１００，０００円 週５日６時間利用  

会社の敷地 

ペットフード 

菓子製造補助 

農作業 

職場のようす 

自身の生活や自立を支える事業所です 

サービス受給者証、手袋、長ぐつ 

仕事内容 

19% 男性 81% 

女性 

方法 
事業所の送迎、自転車、自分で運転 

※公共交通機関のフォローについては、要相談 

昼食 
持参 

お弁当（380 円）で注文可能 

見学・実習の受入れ 

受入れ…あり（約 1 時間 30 分） ●見学について 

受入れ…あり ●実習について 

平均…半日、約７日間 

ご本人、ご本人と保護者、ご本人と支援者でお越しいただけます。 

就労 

Ａ型 
継続支援 

４ 

通い方 

１日の過ごし方（例） 

（オリーブ園の手入れ、ﾎﾟｯﾄ

苗の 
土入れ、肥料入れ） 

（草取り、溝掃除など） 

（検品、箱詰、容器消毒） 

内職 

（製造、検品、ﾋﾟｯｷﾝｸﾞ、 

箱詰、出荷準備など） 

（箱折、テープカット） 

13:00～13:30 昼休み 

13:30～14:00 事業所内で内職や掃除 

14:00～ 帰宅 

服装 
制服 

なし 

40 代 25% 30 代32% 12% 

～20 代 

25% 

50 代 

6% 

60 代 



 

ここ・からワークスたまの 

info@cccworks.net 

0863-33-1122 

〒706-0002 玉野市築港 1-10-10 

まずは、お電話ください 

人が集い、成長し続ける、魅力ある事業を 

展開してまいります。 

利用の状況 

年代別 

男女別 

定員 30 人 職員数 利用者約 3.5 人に対して１人 

昼食 服装 

受入れ…あり（約 20 分） ●見学について 
※ご本人、保護者、支援者のみでも 

受入れ…要相談 ●実習について 

平均…１日３時間、３日間 

通い方 

１日の過ごし方（例） 

送迎 なし 

方法 

10:00～ 朝礼、検温、作業開始 

随時順番に 昼食・休けい 

～16:00 作業終了、片づけ 

開所時間 9:00～17:00（週５日） 

 
１ケ月の収入 約１６，０００円 週５日４時間利用  

地域社会から必要とされ 

欠かせない存在になるために。 

見学・実習の受入れ 

60 代以上 

男性 49% 女性 51% 

14% 16% 20 代23% 40 代20% 50 代 27% 

30 代 

ＨＰ https://cccworks.net/ 

箸入れ、カタログ封入、教材作成 

建物清掃 

無天茶坊（調理・仕込み・接客） 

【施設外作業】 

イチゴ農園（保護シート止め、草取りなど） 

浅野産業（椎茸等の栽培に関する仕事） 

作業内容 

無天茶坊で注文可能（水・木除く） 

持参、近くのコンビニで購入可能 

制服あり 
※無天茶坊勤務の人のみ 

Tel.0863-33-1155 

無天茶坊 

Tel.0863-32-0115

道の駅 みやま公園 

※無天茶坊では食べることも出来ます！

す！ 

レトルトルーロー飯、パイナップル 

クッキー、冷凍台湾ちまき、 

冷凍餃子（肉・えび） 

継続支援 
就労 

Ｂ型 

５ 

ご本人と保護者、ご本人と支援者でも OK！ 

 

保護者の送迎、公共交通機関、 

自転車、自分で運転、徒歩 

muten_chabou_official  

（NPO法人 ここ・からワークスおかやま） 



 

なないろ（NPO法人 虹色） 

honbu@nponijiro.jp 

0863-41-3811 

〒706-0314 玉野市山田 919-1 

まずは、お電話ください 

作業中は、真面目に黙々と取り組んで 

いますが、休憩時間は、表情よく話をしたり、 

職員と談笑したり、楽しく過ごしています。 

利用の状況 

男女別 

定員 14 人 職員数 利用者約 6 人に対して１人 

昼食 お弁当（350 円）で注文可能 服装 制服なし 

通い方 

１日の過ごし方（例） 

送迎 市内一部あり（宇野周辺から田井方面） 

方法 
保護者の送迎、事業所の送迎、自分で運転、徒歩 

公共交通機関（フォローについては、要相談） 

9:30～ 9:40 朝礼、目標と１日の作業内容の確認 

10:00～12:00 作業 

12:00～13:00 昼食・休けい 

13:00～14:40 作業 

14:40～15:00 終礼、作業報告、１日終了 

平均的な通所時間 10:00～15:00（週５日） 

 
１ケ月の収入 約１０，０００円 週５日４時間利用  

男性 60% 女性 40% 

農作業（草取り・マルチ外しなど） 

公園の清掃 

 

15:00～16:30 送迎 

アットホームな雰囲気を 

大切にしています。 

作業内容 

事業所で季節に応じた 

イベントも開催しています 

見学・実習の受入れ 

年代別 

70 代 

25% 40 代 37.5% 12.5% 12.5% 12.5% 

30 代 50 代 60 代 

受入れ…あり（約 15～30 分） ●見学について 

受入れ…あり（要相談） ●実習について 

平均…１日、約２日間 

※見学へは、ご本人、保護者、支援者のみでも 

ご本人と保護者、ご本人と支援者でも OK！ 

継続支援 
就労 

Ｂ型 

６ 



 

虹（NPO法人 手毬
て ま り

の里） 

temarinosato@mx5.kct.ne.jp 

0863-55-4430 

〒706-0142 玉野市迫間 430-2 

まずは、お電話ください 

シール貼り 

施設外就労 

受入れ…あり（見学 30 分） ●見学について 

受入れ…あり ●実習について 

平均…半日（３時間）、約 10 日間 

通い方 

送迎 市内あり（要相談） 

方法 
保護者の送迎、事業所の送迎、自分で運転、自転車 

公共交通機関（フォローについては、要相談） 

平均的な通所時間 9:30～13:00（週５日） 

１ケ月の収入 約２０，０００～２４，０００円 週５日 3.5 時間利用  

焼き菓子の製造 

9:30～ 9:35 朝礼 

9:35～10:45 作業 

10:45～11:00 休けい 

11:00～12:30 作業 

12:30～12:45 片づけ、掃除 

12:45～13:00 昼ご飯 

作業内容 

１日の過ごし方（例） 

食品を扱う作業が多いので、衛生管理には 

気をつけて作業しています！！普段はマジメですが、 

楽しく明るいメンバーばかりです。たまには？ちょくちょく？ 

ダジャレが飛び交うことも！ 

明るいあいさつにあふれています！ 

昼食 お弁当（380 円）で注文可能 服装 制服なし 

見学・実習の受入れ 

利用の状況 

ペットフードの計量、袋詰め 

ペットフードの製造 

クリスマス会など季節に応じた 

イベントも開催しています 

室内用スリッパを準備してください。 

※相談支援専門員さんを通しての紹介も多いです。 

Tel.090-1330-1591 

サウスビレッジ 

ロードサイドマーケット 

Tel.0863-32-0115

道の駅 みやま公園 

定員 20 人 職員数 利用者約 3.5 人に対して１人 

男女別 
女性 25% 男性 75% 

持参 

年代別 
30 代 33% 50 代 33% 23% 

40 代 

11% 

20 代 

※ご本人と保護者、ご本人と支援者でお越しください。 

ｸｯｷｰ 190円～ 

ﾊﾟｳﾝﾄﾞｹｰｷ 

ﾏﾄﾞﾚｰﾇ 200 円 

400円～ 

継続支援 
就労 

Ｂ型 

７ 



 

 ばべの森（NPO法人 ばべの森） 

自分で選んだ色のデザインポロシャツを着て、 

作業をしています。 

地元のお野菜たっぷりの体に優しい料理を出して 

います。 

皿洗い、接客など 

利用の状況 

年代別 

男女別 

定員 10 人 

職員数 カフェ 4 人、農園 ﾊﾟｰﾄ２人、会社 ﾌﾙﾊﾟｰﾄ １人 

昼食 事業所で調理した給食 服装 制服あり 

通い方 

１日の過ごし方（例） 

送迎 市内あり（要相談） 

方法 
事業所の送迎、自分で運転 

公共交通機関（フォローについては、要相談） 

9:30～12:00 作業 

12:00～13:00 昼食・休けい 

13:00～15:00 作業 

15:00～15:10 休けい 

15:10～15:30 帰宅準備 

平均的な通所時間 9:30～15:30（週５日） 

 

男性 67% 女性 33% 

カフェでの調理補助 
できるだけ手作り！をモットーに 

仕事内容 

見学・実習の受入れ 

継続支援 
就労 

Ｂ型 

受入れ…あり（約 10 分） ●見学について 

受入れ…あり ●実習について 

平均…４時間、５日間 

60 代 33% 22% 30 代以下33% 

60 代以上 50 代  

12% 

0863-23-4177 

〒706-0131 玉野市東紅陽台 2-19-257 

まずは、お電話ください。 

https://www.babenomori.com/ ＨＰ 

８ 

 
ここで 

食べられます  
ここで 

買えます 

シフォンケーキ 

ｺｰﾋｰﾏｰﾌﾞﾙ 
130円 

ﾁｮｺ 

1８0円 

ジャム 

babenomori  



 

ハレルや（NPO法人 虹色）      

akatsuki@nponijiiro.jp 

0863-41-3228 

〒706-0305 玉野市胸上 725 

まずは、お電話ください。 

食品を扱う仕事が多いので、異物が 

入らないよう注意して作業をしています。 

箸の小袋、大袋入れ作業 

にんにく販売用加工、企業の下請け 
（選別、計量、皮むき、パック詰め） 

利用の状況 

年代別 

男女別 

定員 40 人 職員数 利用者約 2.4 人に対して１人 

見学・実習の受入れ 

昼食 服装 
制服なし 

作業に支障がない服装 

受入れ…あり（約 30 分） ●見学について 

受入れ…あり ●実習について 

平均…10～15 時、約７～14 日間 

通い方 

１日の過ごし方（例） 

送迎 市内あり（要相談） 

9:50～10:00 体操 

10:00～12:00 作業 

12:00～13:00 昼食・休けい 

13:00～15:00 作業 

15:00～15:30 片付け・歓談 

平均的な通所時間 10:00～15:30（週５日） 

 
１ケ月の収入（就労 B 型）  

女性42% 男性58% 

ハレルや 

Tel.0863-41-3228 

上ばき、作業服 

仕事内容 

１月 初詣、成人の日 

３月 ひなまつり 

４月 花見 

コロナ禍で今は、できてないけど… 

１１月 餅つき 

など、楽しいイベントも♡ 

７月 七夕 

１２月 クリスマス 

２月 節分 

50 代25% 40 代25% 60 代45% 

20 代 

※ご本人と保護者、ご本人と支援者でお越しください。 

約１４，０００円 週５日４時間利用  
持参、施設からの提供 

（給食）あり 

プライドを持って 

仕事をしています。 

継続支援 
就労 

Ｂ型 

９ 

5% 

方法 
保護者の送迎、事業所の送迎、自転車、徒歩、 

自分で運転、公共交通機関 
（フォローについては、要相談） 

 


