取　組　概　要　書
※該当する取組内容の「実施」欄に○印をつけ、「詳細」欄にその詳細をご記入ください。
	種別
	取組内容
	実施
（○印）
	詳細

	共通
	登録期間（３年間）は下記取組を継続して実施
	○
	

	定住促進協力企業
	①
	従業員に対し、企業内の広報媒体等を
通じて、市内居住の呼びかけを実施
	
	

	
	②
	市外から市内へ移住する従業員に対し、
支援を実施（補助・手当・その他）
	
	

	
	③
	市が実施する定住促進に関する事業と
連携・協力する活動を実施
	
	

	
	④
	市の定住促進につながるものとして
市長が認める取組
	
	

	女性活躍推進企業
	①
	女性の就業環境の向上に資する設備の整備
（女性用トイレ・更衣室の設置 など）
	
	

	
	②
	育児休業・介護休業取得制度の充実、
休業制度からの復職支援制度の実施
	
	

	
	③
	女性従業員の管理職への登用を図り、
その取組についてＰＲを実施
	
	

	
	④
	女性のキャリアアップに繋がる研修を実施
	
	

	
	⑤
	女性が働きやすい職場環境の整備に
繋がるものとして市長が認める取組
	
	



[bookmark: _GoBack]※取組内容の詳細について、チラシ・写真等の参考資料があれば添付してください。
